ADVISORY
@

Neujahr Mittwoch 1. Januar
Ostermontag Montag 21. April

Tag der Arbeit Donnerstag 1. Mai

Christi Himmelfahrt Donnerstag 29. Mai
Pfingstmontag Montag 9. Juni
Nationalfeiertag Montag 23. Juni
Maria Himmelfahrt Freitag 15. August
Allerheiligen (*) Samstag 1. November
Weihnachten Donnerstag 25. Dezember
2. Weihnachtstag Freitag 26. Dezember

(*): Wenn ein Feiertag auf einen Samstag oder einen Sonntag fallt, so ist dieser durch einen zusatzlichen
Urlaubstag gemaf Art. L.232-3 und Art. L.232-6 (2) des Arbeitsgesetzbuches zu ersetzen.

Dazu kommen noch einige arbeitsfreie Tage, die in einem Kollektivvertrag vorgesehen sein kdnnen oder an
denen der Arbeitgeber freiwillig arbeitsfrei gibt. (z.B: Rosenmontag, Karfreitag, Feiertag in Luxemburg-Stadt,

Allerseelen...).

IF Group ubernimmt keinerlei Haftung fiir eventuell falsche oder unvollstandige Angaben, die aus der Anwendung der hier
angegebenen Informationen entstehen kdnnen. Dieses Dokument wurde zu rein informativen Zwecken verdffentlicht.
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